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Oggetto: 

L.R. 19/02/1996 n. 2 "Interventi regionali in favore dei cittadini campani residenti all'estero". 
Istituzione nuovo capitolo di spesa e Variazione compensativa ai sensi dell'art. 12, comma 2, 
lettera a), del regolamento regionale 7 giugno 2018 n.5.

  Data registrazione

  Data comunicazione al Presidente o Assessore al ramo

  Data dell’invio al B.U.R.C.

  Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Finanziarie (Entrate e Bilancio)

  Data invio alla Dir. Generale per le Risorse Strumentali (Sist. Informativi)



IL DIRIGENTE

PREMESSO
a) il decreto Legislativo n.118 del 23 giugno 2011 che stabilisce le “Disposizioni in materia di armonizzazione dei

sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni degli Enti Locali e dei loro organismi, a norma degli
articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009 n.42”;

b) il Regolamento Regionale n. 5 del 07/06/2018 – Regolamento di contabilità regionale in attuazione dell’articolo
10 della L.R. n. 37 del 5/12/2017;

c) la D.G.R.C. n. 773 del 27 dicembre 2024 che approva il Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio
di Previsione per il triennio 2025/2027;

d) la L.R. n. 25 del 30 dicembre 2024 – Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione finanziario per il
triennio 2025-2027 della Regione Campania – Legge di stabilità regionale per il 2025;

e) la L.R. n. 26 del 30 dicembre 2024 che approva il Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2025-2027
della Regione Campania;

f) la D.G.R. n. 1 del 7 gennaio 2025 che approva il Bilancio Gestionale 2025-2027;

EVIDENZIATO
a) che  l’art.51  del  decreto  legislativo  n.118  del  2011  disciplina  le  variazioni  del  bilancio  di  previsione,  del

documento tecnico di accompagnamento e del bilancio gestionale;
b) che il comma 4 del surrichiamato art.51 consente, salva differente previsione definita dalle Regioni nel proprio

ordinamento contabile,  ai Dirigenti  Responsabili  della spesa di effettuare variazioni del bilancio gestionale
compensative fra Capitoli di Entrata della medesima categoria e fra Capitoli del medesimo macroaggregato; 

c) che la Giunta Regionale ha adottato il Regolamento 7 giugno 2018, n.5 “Regolamento di Contabilità Regionale
in attuazione dell’art.10 della Legge Regionale 5 dicembre 2017, n.37;

d) che l’art.12, comma 2, lett. a) del surrichiamato Regolamento Regionale n.5/2018 prevede che “Per i capitoli di
spesa  assegnati,  con  deliberazione di  Giunta  regionale,  alla  loro  responsabilità,  i  dirigenti  della  Giunta
regionale,  con  proprio  decreto,  con esecutività  differita  all’avvenuta  registrazione  della  variazione  nelle
scritture contabili dell’ente, sono autorizzati ad effettuare le seguenti variazioni: a) tra voci della medesima
categoria nell’ambito dello stesso titolo e tipologia o del medesimo macroaggregato nell’ambito della stessa
missione, programma e titolo; le variazioni del bilancio gestionale compensative fra capitoli di entrata della
medesima  categoria  nell’ambito dello  stesso  titolo  e  tipologia  e  fra  i  capitoli  di  spesa  del  medesimo
macroaggregato nell’ambito della stessa missione, programma e titolo, assegnati alla loro responsabilità con
deliberazione di Giunta, anche con istituzione di nuovi capitoli nel rispetto del piano dei conti dell’ente; se la
variazione  interessa  capitoli  di bilancio  assegnati  a  diverse  unità  operative  dirigenziali  della  medesima
struttura  amministrativa  il  decreto  di variazione  è  di  competenza  del  dirigente  apicale  acquisiti  i  pareri
favorevoli dei dirigenti delle unità operative dirigenziali cui sono assegnati i capitoli oggetto di variazione”;

CONSIDERATO che
a) i Criteri per gli adempimenti dell’art. 19 della L.R. 19/02/1996 n° 2 rubricata "Interventi regionali in favore dei

cittadini  campani  residenti  all'estero"  prevedono  che  i  contributi  assegnati  ai  cittadini  campani  residenti
all’estero che fanno rientro in  Campania vengano trasferiti  ai  Comuni  di  residenza di  questi  ultimi  e che
successivamente  “il  Comune  destinatario  della  richiesta,  ricevuta  comunicazione  dell’importo  assegnato,
emette ordinanza di concessione del contributo di importo pari alla somma erogata dalla Regione”;

b) con riferimento alla suddetta  legge,  nel  Bilancio Gestionale 2025-2027 risultano nella titolarità  della  UOD
60.09.07 i seguenti capitoli non idonei a realizzare le indicazioni fornite dai già citati criteri attuativi della Legge
Regionale 19/02/1996 n° 2:
- U08000 - INTERVENTI IN FAVORE DEI LAVORATORI EMIGRATI E DELLE LORO FAMIGLIE. (L.R.

19/02/96 N.2, ART. 33) TRASFERIMENTI A FAMIGLIE con una dotazione di euro 100.000,00;
- U08002 -  INTERVENTI  IN FAVORE DEI LAVORATORI EMIGRATI  E DELLE LORO FAMIGLIE (L.R.

19/02/96 N.  2,  ART.  33).  TRASFERIMENTI  CORRENTI  A ISTITUZIONI  SOCIALI  PRIVATE con una
dotazione di euro 100.000,00;

RITENUTO
a) di  poter  disporre  l’istituzione  del  capitolo  di  spesa  U08001  denominato  INTERVENTI  IN  FAVORE  DEI

LAVORATORI  EMIGRATI  E DELLE LORO FAMIGLIE  (L.R.  19/02/96 N.  2,  ART.  33).  TRASFERIMENTI
CORRENTI A AMMINISTRAZIONI LOCALI come da allegato A che costituisce parte integrante e sostanziale
al presente provvedimento, bilancio gestionale 2025/2027;



b) di dover disporre, ai sensi dell’art. 12, comma 2, lettera a), del regolamento regionale 7 giugno 2018 n.5 una
variazione compensativa come specificato tra i capitoli di spesa di cui all’allegato “B”, che è parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento;

c) di dover specificare che la variazione compensativa interessa risorse libere;
d) di subordinare l’esecutività del presente decreto all’avvenuta registrazione nelle scritture contabili dell’ente;

VISTI
 la normativa, nonché le deliberazioni ed i decreti dirigenziali indicati in premessa;
 la DGR n. 612 del 29/10/2011, di approvazione del Regolamento n. 12 “Ordinamento amministrativo della

Giunta Regionale della Campania” e ss.mm.ii.;
 il D.Lgs. n. 118 del 23 giugno 2011;
 il D.Lgs n.126 del 10 agosto 2014;
 la  L.R.  n.  37 del  05 dicembre 2017 –  Principi  e  strumenti  della  programmazione ai  fini  dell’ordinamento

contabile regionale;
 il Regolamento Regionale n. 5 del 07/06/2018 – regolamento di contabilità regionale in attuazione dell’articolo

10 della L.R. n. 37 del 5/12/2017;
 la D.G.R.C. n. 773 del 27 dicembre 2024 “Approvazione Documento Tecnico di Accompagnamento al Bilancio

di Previsione per il triennio 2025/2027;
 la L.R. n. 25 del 30 dicembre 2024 – Disposizioni per la formazione del bilancio di previsione finanziario per il

triennio 2025-2027 della Regione Campania – Legge di stabilità regionale per il 2025;
 la L.R. n. 26 del 30 dicembre 2024 – Bilancio di previsione finanziario per il triennio 2025-2027 della Regione

Campania;
 la D.G.R. n. 1 del 7 gennaio 2025 – Approvazione del Bilancio Gestionale 2025-2027;
 la D.G.R. n. 466 del 27/07/2023 che assegna al dott. Catello Formisano la funzione dirigenziale sulla UOD

60.09.07 “Programmazione, progettazione e percorsi di inclusione in materia di immigrazione”;
  la D.G.R. n. 763 del 27/12/2024 che dispone la prosecuzione senza soluzione di continuità delle funzioni

dirigenziali relative, tra le altre, alla struttura 600900 “Ufficio Per Il Federalismo E Dei Sistemi Territoriali E
Della Sicurezza Integrata” già assegnate al dott. Mario Monsurrò quale Reggente della stessa struttura, fino
alla conclusione delle  procedure di  interpello da avviarsi  ai  sensi  della  L.R.  n.  6 del  15 maggio 2024 e,
comunque, non oltre il 15/03/2025;

Alla  stregua  dell’istruttoria  compiuta  dal  Funzionario  incaricato  della  UOD  60.09.07  (nota  n.0208587  del
24/04/2024  – Incarico di particolari e specifiche responsabilità) nonché dell’espressa dichiarazione di regolarità
resa dal Dirigente della UOD 60.09.07. 

D E C R E T A

per quanto esposto in narrativa che si intende qui integralmente riportato:

1. di  disporre  l’istituzione  del  capitolo  di  spesa  U08001  denominato  INTERVENTI  IN  FAVORE  DEI
LAVORATORI EMIGRATI E DELLE LORO FAMIGLIE (L.R. 19/02/96 N. 2, ART. 33). TRASFERIMENTI
CORRENTI  A  AMMINISTRAZIONI  LOCALI  come  da  allegato  A  che  costituisce  parte  integrante  e
sostanziale al presente provvedimento, bilancio gestionale 2025/2027;

2. di disporre, ai sensi dell’art. 12, comma 2, lettera a), del regolamento regionale 7 giugno 2018 n.5 una
variazione  compensativa  come  specificato  tra  i  capitoli  di  spesa  di  cui  all’allegato  “B”,  che  è  parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

3. di subordinare l’esecutività del presente decreto alla avvenuta registrazione della variazione nelle scritture
contabili dell’Ente come stabilito dall’art.12, comma 2, del surrichiamato Regolamento Regionale;

4. di specificare che la variazione compensativa interessa risorse libere;
5. di trasmettere il presente atto:

 alla Segreteria di Giunta – Ufficio Affari Generali;
 alla UOD 50.13.91 – Gestione delle Entrate Regionali;
 alla  sezione denominata  “Regione Casa di  Vetro”  presente  sul  sito  istituzionale  della  Regione

Campania.



FORMISANO

   


